Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny z przedmiotu Rachunkowosé handlowa

Dziat programu

Wymagania konieczne
(ocena dopuszczajaca)
Uczen:

Wymagania podstawowe
(ocena dostateczna)
Uczen potrafi to, co na
ocene dopuszczajaca oraz:

Wymagania rozszerzajace
(ocena dobra)
Uczen potrafi to, co na
ocene dostateczng oraz:

Wymagania dopetniajace
(ocena bardzo dobra)
Uczen potrafi to, co na

ocene dobr3j oraz:

Wymagania wykraczajgce
(ocena celujaca)
Uczen potrafi to, co na
ocene bardzo dobrj oraz:

1. Organizacja
rachunkowosci w
jednostce handlowej

e wymienia zasady
rachunkowosci;
einterpretuje zasade
prawdziwego i wiernego
obrazu;

e analizuje przepisy
prawa dotyczace
prowadzenia
rachunkowosci;

e omawia zasade
periodyzacji;

e omawia zasade
kontynuacji dziatania;
e okredla funkcje i
znaczenie rachunkowosci
w przedsiebiorstwie
handlowym;

e interpretuje zasade
podmiotowosci;

e omawia zasade
ostroznej wyceny;

e wycenia naleznosci w
ciggu roku obrotowego
oraz na dzien bilansowy;
e wycenia wartosé
zobowigzan w ciggu roku
obrotowego oraz na dzieh
bilansowy;

e wymienia zespoty w
planie kont

e charakteryzuje zasade
memoriatowg;

e wymienia elementy
planu kont

e charakteryzuje zasade
memoriatowg;

e charakteryzuje zasade
wspotmiernosci kosztow i
zwigzanych z nimi
przychodéw;

e wycenia wartos¢
kapitatéw wtasnych w
ciggu roku obrotowego
oraz na dzien bilansowy;
e postuguje sie planem
kont

2. Charakterystyka
zasobow majatkowych
i zZrodet ich
pochodzenia.
Poprawianie btedow
ksiegowych

e wymienia pozycje
majatku i Zrédta jego
pochodzenia w firmie
handlowej;

e sporzadza bilans
otwarcia na podstawie
danych Zrédtowych;

e stosuje zasade
rownowagi bilansowej;
e otwiera konta na
podstawie BO;

e zna zasady
funkcjonowania kont
aktywnych

e charakteryzuje
konkretne pozycje majatku
i Zrédta jego pochodzenia
w firmie handlowej;

e stosuje zasade
wzrastajacej ptynnosci
aktywow firmy;

e porzadkuje pasywa
wedtug terminu
wymagalnosci;

e odczytuje tresc zapisow
ksiegowych na kontach
bilansowych;

e oblicza obroty debetowe

e interpretuje
zestawienie obrotow i
sald;

e sporzadza bilans
zamkniecia na podstawie
Z0iS

e stosuje podziat
poziomy konta towaréw w
celu uszczegdtowienia
ewidencji;

e sporzadza ewidencje
,,od bilansu poczatkowego
do bilansu korncowego”.

e wycenia wartos¢
towardow w ciggu roku
obrotowego oraz na dzien
bilansowy;

e wycenia wartos¢
inwestycji krotko- i
dtugoterminowych w ciggu
roku obrotowego oraz na
dzien bilansowy;

e wyjasnia wptyw operacji
aktywnych, pasywnych i
aktywno-pasywnych na
sktadniki bilansu, sume
bilansowg oraz wynik

e samodzielnie
rozwigzuje zadania
problemowe w ramach
tresci

e wykorzystuje wiedze z
rachunkowosci do
rozwigzywania probleméw
w sytuacjach nietypowych
e formutuje problemy
oraz dokonuje analizy i
syntezy nowych zjawisk
ekonomicznych zgodnie ze
zmianami ksiegowymi




e zna zasady
funkcjonowania kont
pasywnych

e postuguje sie zasada
podwdjnego zapisu

e ewidencjonuje proste
operacje gospodarcze

e wymienia sposoby
poprawiania btedéw
ksiegowych

(Dt) i kredytowe (Ct) na
kontach, saldo(a) oraz
okresla jego (ich) rodzaj;
e sporzadza zestawienie
obrotéw i sald;

e poprawia btedy
ksiegowe w urzadzeniach
ewidencyjnych zgodnie z
zasadami (przekreslenie,
storno czarne i czerwone,
uzupetnienie brakujgcych
danych);

e interpretuje zasade
podwdjnego zapisu.

finansowy

e interpretuje salda
koricowe

e wykorzystuje wtasciwa
metode poprawiania
bteddw ksiegowych

e grupuje poznane konta
w zespoty wedtug
wzorcowego planu kont

3.ktaczenie i dzielenie
kont

e wymienia rodzaje
podzielnosci kont

e wymienia konta
rozrachunkowe

e wymienia rodzaje
podziatu kont

e oOpisuje zasade
pojedynczego
powtarzanego zapisu
powtarzanego

e stosuje zasade
pojedynczego zapisu w
ewidencji typowych
operacji gospodarczych

e sporzadza zestawienie
obrotdéw i sald kont
analitycznych do typowych
kont ksiegowych

e charakteryzuje poziomy
i pionowy podziat kont

e postuguje sie zapisem
pojedynczym
powtarzanym w celu
prowadzenia ewidencji
analitycznej

e sporzadza zestawienie
obrotdéw i sald kont
analitycznych

e charakteryzuje poziomy
i pionowy podziat kont z
poparciem przyktadami

e okres$la wptyw
ewidencji analitycznej na
funkcje informacyjna
rachunkowosci

e wykorzystuje w
praktyce zapis pojedynczy
e dokonuje uzgodnienia
ewidencji analitycznej z
syntetyczng, interpretujgc
otrzymane wyniki

e samodzielnie
rozwigzuje zadania
problemowe w ramach
tresci programowych
dziatu i zasady
rachunkowosci handlowej
e wykorzystuje wiedze z
rachunkowosci do
rozwigzywania problemoéw
w sytuacjach nietypowych
e formutuje problemy
oraz dokonuje analizy i
syntezy nowych zjawisk
ekonomicznych zgodnie ze
zmianami ksiegowymi

4. Zasady
funkcjonowania kont
wynikowych

Wynik finansowy

o identyfikuje sktadniki
kosztéw i przychodow w
dziatalnosci handlowej;
e wymieniai

o okresla wptyw kosztéow
i przychoddéw na wynik
finansowy;

e omawia cel

e wskazuje mozliwosci
optymalizowania kosztéw
prowadzone] dziatalnosci
handlowej;

e stosuje metode
statystyczng w wariancie
kalkulacyjnym oraz
poréwnawczym w celu

e omawia korekty
podstawy opodatkowania;
e wypetnia deklaracje
podatku dochodowego




charakteryzuje konta
wynikowe;

e omawia zasady
ewidencji na kontach
wynikowych;

e omawia rodzaje
przychodéw
wystepujacych w
dziatalnosci handlowej;

e charakteryzuje koszty
dziatalnosci handlowej;

e ewidencjonuje koszty w
uktadzie rodzajowym;

e ksieguje koszty w
uktadzie funkcjonalnym;

e omawia dziatanie konta
wynik finansowy

funkcjonowania kont
wynikowych;

e charakteryzuje
dziatanie kont przychodéw
oraz kosztow;

e omawia dziatanie konta
,Koszty handlowe”;

e ewidencjonujei
interpretuje operacje
gospodarcze na kontach
wynikowych;

e rozréznia metody
ustalania wyniku
finansowego
przedsiebiorstwa
handlowego;

e ustala wynik finansowy
metoda ksiegowa w firmie
handlowej;

e wyjasnia réznice
pomiedzy zyskiem brutto a
netto

e ewidencjonuje
obciazenia z tytutu wyniku
finansowego wobec
budzetu.

e stosuje zasady
rozliczania kosztéw
stosowane w
przedsiebiorstwie
handlowym;

e oblicza marze
zrealizowang na sprzedazy
towardw za podany okres;
o okresli¢ terminy i
miejsce odprowadzania
podatku dochodowego od
0sOb prawnych;

e oblicza podatek
dochodowy od oséb
prawnych oraz odpis
wyréwnaweczy z tytutu
podatku;

e sporzadza rachunek
zyskoéw i strat.

ustalenia wyniku
finansowego w firmie;
e wyjasnia zasady
podziatu wyniku
finansowego

firmy handlowej;

e dokonuje podziatu
zysku netto lub pokrywa
strate netto.

5. Obrot towarowy

e charakteryzuje zasady
przyjmowania dostaw
towaréw

e okresla rodzaje
dokumentdéw dotyczacych
dostaw towarow

e omawia elementy

e dokonuje analizy zasad
przyjmowania i
dokumentowania dostaw
towardéw powszechnie
stosowanych w handlu;

e kontroluje otrzymane
dokumenty (faktury Vat,

e rozréznia rodzaje cen
towardw w zaleznosci od
stopnia obrotu
towarowego (ceny zakupu,
hurtowe i detaliczne);

e ustala ceny towaréw
zgodnie ze strategia

e charakteryzuje zasady
ustalania cen towaréw
powszechnie stosowanych
w handlu;

e oblicza ceny zgodnie z
zasadami stosowanymi w
handlu w odpowiedzialny

e okresla zaleznos¢
miedzy ceng towaru a
popytem i podazg;

e samodzielnie
rozwigzuje zadania
problemowe

e wykorzystuje wiedze z




dokumentu Pz (przyjecie
zewnetrzne);

e sporzadza dokumenty
stosowane w
przedsiebiorstwach
handlowych zwigzane z
dostawg towarow;

e ewidencjonuje
dokumenty zwigzane z
zakupem oraz dostawa
towarow;

e omawia ceny po jakich
mogg by¢ przyjmowane
towary do magazynu (ceny
zakupu, sprzedazy netto
lub sprzedazy brutto);

e rozrdznia ceny netto od
cen brutto, wartos$é netto
od brutto;

e oblicza ceny dla
wskazanych towarow
zgodnie z zasadami;

e rozrdznia momenty
sprzedazy (finansowo-
prawny i rzeczowy) oraz
rodzaje dowodéw
sprzedazy — faktura VAT,
rachunek, paragon, Wz

e sporzadza fakture VAT
zgodnie z zasadami

e ksieguje dokumenty
potwierdzajgce moment
finansowo-prawny

rachunki) pod wzgledem
formalnym i rachunkowym
e oblicza ceny, marze i
podatek VAT

e wydaje towar zgodnie z
przyjetymi w
przedsiebiorstwie
zasadami;

e przygotowuje
dokumenty dotyczace
sprzedazy towardw;

e sporzgdza dokumenty
korygujace — faktury VAT
korekty, noty korygujace;
e sporzadza dokumenty
kasowe zgodnie z
zasadami (KP, KW, raporty
kasowe);

e identyfikuje
podstawowe akty prawa
dotyczace podatku od
towaréw i ustug;

e kalkuluje cene
sprzedazy towaru;

e rozrdznia rodzaje i
metody kalkulacji cen;

e omawia sposoby
naliczania marzy przez
firmy handlowe (kwotowy
i procentowy);

e stosuje metode ,od
sta” i, w stu” do ustalania
marzy celem poréwnania;

ustalania cen stosowang w
przedsiebiorstwie
handlowym;

e okresla zasady
sporzadzania i
przechowywania
dokumentéw
potwierdzajgcych
sprzedaz;

e analizuje zasady
sporzgdzania kalkulacji cen
towarodw;

e rozréznia sktadniki
kalkulacji cen towarow;

Sposob;

e stosuje zasady
ustalania cen towaréw w
przedsiebiorstwie
handlowym;

e analizuje akty prawa
dotyczacych podatku VAT;
o identyfikuje
obowigzujgce stawki
podatku VAT w zaleznosci
od rodzaju towaru;

rachunkowosci do
rozwigzywania probleméw
w sytuacjach nietypowych
e formutuje problemy
oraz dokonuje analizy i
syntezy nowych zjawisk
ekonomicznych zgodnie ze
zmianami ksiegowymi
wprowadzanymi




sprzedazy — faktury VAT,
rachunki, faktury VAT
korygujace;

e dokonuje ewidencji
dokumentu Wz

e rozrdznia wskazane
dokumenty zwigzane ze
sprzedazg towaréw;

e oblicza podatek VAT
zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami o podatku VAT;
e rozrdznia strategie
ustalania cen sprzedazy;

6. Inwentaryzacja

e wymienia rodzaje
inwentaryzacji (okresowa,
ciggta, zdawczo-odbiorcza,
nadzwyczajna);

e rozréznia metody
inwentaryzacji

e oOmawia
inwentaryzacje, cel jej
sporzadzania oraz terminy
i czestotliwosé jej
przeprowadzania;

e omawia rodzaje
inwentaryzacji (okresowa,
ciaggta, zdawczo-odbiorcza,
nadzwyczajna);

e przedstawia zasady
okreslajace prawidtowe
przeprowadzenie
inwentaryzacji
(kompletnosci,
doktadnosci, zamknietych
drzwi, jednokrotnosci,
uczestniczenia oséb
materialnie
odpowiedzialnych,
zaufania, zaskoczenia);

e charakteryzuje etapy
e przeprowadzenia
inwentaryzacji;

e wypetnia dokumenty
inwentaryzacyjne zgodnie
z ustalonymi zasadami;
e ustala réznice
inwentaryzacyjne na
podstawie
przeprowadzonej
inwentaryzacji towaréw
(nadwyzki oraz szkody i
niedobory);

e omawia niedobory
niezawinione (naturalne,
pozorne, nadzwyczajne);
® Omawia ujawnione
nadwyzki;

e sporzadza protokot
dotyczacy ustalonych

e okresla przyczyny
wystepowania réznic
inwentaryzacyjnych oraz
dokonac¢ analizy zasad
rozliczania réznic
inwentaryzacyjnych;

e charakteryzuje
niedobory zawinione
(bezsporne i sporne) i
niezawinione;

e omawia dziatanie kont
,Rozliczenie nadwyzek”
oraz ,Rozliczenie
niedoboréw i szkéd”;

e planuje i przeprowadza
inwentaryzacje
sprzedawanych towaréw;
e rozlicza rdznice
inwetaryzacyjne zgodnie z
zasadami;




e rozrdznia szkody
niezawinione
(nadzwyczajne i pozorne)
oraz zawinione (bezsporne
i sporne)

przyczyn niedobordw;

7. Wynagrodzenia i
rozrachunki

o identyfikuje sktadniki
wynagrodzenia brutto
pracownikéw oraz
potracenia od
wynagrodzen;

e sporzadza listy ptac

e wypetnia deklaracje
ZUS;

e wyjasnia zasady
funkcjonowania podatku
VAT oraz podstawowe
kategorie z tym zwigzane
(np. przedmiot podatku,
podmiot podatku, stawki
podatku);

e omawia sposdb
obliczania wartosci
podatku, rozréznic¢ wartosé
netto i brutto;

e ewidencjonuje
rozrachunki z dostawcami
e ewidencjonuje VAT
naliczony i nalezny;

e przyjmuje zaptate za
towar w réznej formie
zgodnie z przyjetymi
zasadami;

e stosuje rozliczenia

e oblicza wynagrodzenia
pracownikéw wedtug
systemow wynagradzania
stosowanych w handlu;

e sporzgdza dokumenty
zwigzanie z zatrudnieniem
pracownikéw;

e omawia elementy oraz
terminy sporzadzania
deklaracji z tytutu
ubezpieczen spotecznych
oraz zdrowotnych;

e ewidencjonuje
deklaracje podatkowe;

e rozrdznia stawki
podatku VAT,

e prowadzi
dokumentacje
wynagrodzen dla
pracownikéw zgodnie z
zasadami;

e oblicza VAT naliczony i
nalezny na podstawie
dokumentow sprzedazy i
zakupu;

e analizuje stosowane w
handlu zasady inkasowania
naleznosci i sposoby

e rozlicza pracownikéw z
wyptaconych zaliczek, z
uzytkowania przez nich
samochodéw dla celéw
stuzbowych, z kosztow
podrdzy stuzbowych, z
udzielanych pozyczek,
dodatkowych ubezpieczen
i sktadek fakultatywnych;
¢ wykonuje na podstawie
danych deklaracje
podatkowe — np. CIT -8,
VAT-7, PIT;

e ustala zobowigzania
wobec instytucji
publiczno- prawnych
zgodnie z zasadami;

e podaje rodzaje
towarodw i ustug
opodatkowanych

e poszczegblnymi
stawkami;

e identyfikuje
obowigzujgce przepisy
prawa pracy, przepisy o
ochronie danych
osobowych i prawa
autorskiego;

e analizuje zasady
obliczania wynagrodzenia
w systemach
wynagrodzenia
stosowanych w handlu;

e omawia dokumentacje
emerytalno — rentowa
pracownikéw;

e charakteryzuje
elementy wptywajace na
wysokos¢ zaliczki na
podatek dochodowy od
0s6b fizycznych;

e omawia elementy
deklaracji podatkowych
oraz terminy ich
sporzadzania;

e klasyfikuje naleznosci
krotko- i dtugoterminowe;
e korzysta z informacji o
produktach bankowych;
e oblicza odsetki

e projektuje system
wynagrodzenia
pracownikéw w handlu;
e analizuje przepisy
dotyczace ustalania
zobowigzan z tytutu
podatkdw ;

e analizuje przepisy
dotyczacych ustalania
zobowigzan z tytutu
ubezpieczen spotecznych;
e analizuje przepisy
prawa dotyczgce podatku
dochodowego, podatku
VAT i innych danin
publicznych;

e analizuje przepisy
prawa dotyczace
sporzadzania listy ptac;

e okresla konsekwencje
wynikajace z
nieprzestrzegania
przepisdw o ochronie
danych osobowych oraz
przepisy prawa
podatkowego i prawa
autorskiego;




gotowkowe i
bezgotéwkowe;

e ewidencjonuje operacje
gospodarcze dotyczace
obrotu pienieznego;

rozliczen finansowych;

e sporzgdza dokumenty
zwigzane z rozliczeniem
naleznosci;

e charakteryzuje formy
rozliczen pienieznych;

e ustala stan gotowki w
kasie i na rachunkach
biezacych firmy na
podstawie dokumentacji i
zapisdw ksiegowych;

e rozrdéznia srodki
ptatnicze i metody
sprawdzania ich
autentycznosci;

8. Analiza finansowa

o identyfikuje miary i
wskazniki analizy
ekonomicznej ;

e oblicza wskazniki
struktury i dynamiki
sktadnikéw bilansu na
podstawie przyktadowego
bilansu firmy handlowe;j
(przeprowadzi¢ analize
pionowa i pozioma);

e oblicza wskazniki
struktury i dynamiki oraz
rachunku zyskéw i strat na
podstawie przyktadowego
rachunku zyskéw i strat;

e okreslaioblicza
podstawowe wskazniki

e okredla zadania i
rodzaje analizy
ekonomicznej;

e interpretuje obliczone
wskazniki oraz
poréwnywac je w czasie;
e interpretujei
poréwnuje w czasie i z
zatozeniami podstawowe
wskazniki rentownosci,
ptynnosci, obrotowosci i
zadtuzenia;

e sporzadza podstawowe
sprawozdania finansowe
przedsiebiorstwa
handlowego wedtug
podanych zatozen;

e przeprowadza na
podstawie otrzymanych
danych uproszczong
analize ekonomiczng
przedsiebiorstwa
handlowego zgodnie z
zasadami;

e przeprowadza analize
przyczynowo — skutkowa
badanych zjawisk;

e okresla tryb
opracowania analizy
ekonomicznej ;

e dokonuje oceny
efektywnosci
gospodarowania
przedsiebiorstwa
handlowego na podstawie
obliczonych wskaznikéw;
e ocenia obliczone
wskazniki i wyciaga
whnioski dotyczgce
przysztej dziatalnosci;

e analizuje zasady
sporzgdzania sprawozdan
z realizacji zadan
gospodarczych;

e analizuje kluczowe
informacje wynikajace ze
poszczegdlnych
elementdéw sprawozdania
finansowego firmy
handlowej;




